UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA-UNOESC

(Credenciada pelo Decreto Presidencial de 14 deagdesl 996, publicado no D.O.U. em 15 de agostbogdé)
GABINETE DO REITOR

RESOLUCAO N° 36/CONSUN/2004.

Define diretrizes para a organizacdo e o0
funcionamento dos Grupos de Pesquisa da
UNOESC.

O Conselho Universitariala Universidade do Oeste de Santa CataritdNOESGC no uso de suas
competéncias, ouvida a Camara de Administracao s,

RESOLVE:

TITULO |
DA ORGANIZACAO E INSTITUCIONALIZACAO DOS GRUPOS DIPESQUISA

CAPITULO |
DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 1° - A organizacdo dos grupos de pesquisa na Univetdgidib Oeste de Santa Catarina da-
se pela iniciativa de professores por meio da agmés;ao de “proposta de criacdo de grupo de
pesquisa” a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduag&xtensdo, que, apos criteriosa analise da
necessidade e viabilidade, a encaminharda ao Conseééh Gestdo para aprovacdo e posterior
certificacdo junto ao Diretério dos Grupos de Pesqu do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq.

Art. 2° - A institucionalizagdo dos grupos de pesquisa juntdniversidade do Oeste de Santa
Catarina, bem como a sua certificagcéo junto ao Hir® dos Grupos de Pesquisa do CNPq da-se
levando-se em consideragdo o0s seguintes critérios:

I. Sejam organizados a partir de linhas de pesga@@vadas pelo Conselho de Gestéo;

II. Sejam liderados por professor pesquisador gusspa comprovada experiéncia em
pesquisa e que tenha titulagdo, preferencialmeteejoutorado;

[ll. Sejam estratégicos para o desenvolvimentoaegjiinstitucional;

IV. Estejam sintonizados com a politica de pesqgudsa Instituicdo, com o Plano de
Desenvolvimento Institucional-PDlI e com as linhas @esquisa das Areas de
Conhecimento a que estejam vinculados;

V. Estejam vinculados a programas de pos-graduagf@a aos projetos pedagdgicos de
cursos de graduagéo;

VI. Compartilhem laboratorios, instalacdes fisieagutros recursos ja disponiveis na Instituicdo;

VII. Tenham plenas condi¢des de funcionamento parduzirem os resultados esperados.
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§ 1° -A “proposta de criagdo de grupo de pesquisa” coates seguintes itens:

[. A denominacgao do grupo;

Il. A justificativa da necessidade da sua criac&bativa as demandas para a pesquisa na
regido, ao Plano de Desenvolvimento Institucion®dB3! e aos Projetos Pedagogicos dos
Cursos de Graduacéo afins;

[ll. Os objetivos do grupo;

IV. As linhas de pesquisa em que 0 grupo pretehds;a

V. As estratégias de articulacdo e de envolvimdotgrupo com outras instituicées e grupos
de pesquisa e com as agéncias de fomento;

VI. Um planejamento estratégico inicial, no qualtegmm contempladas as principais
atividades a serem desenvolvidas pelo grupo deumss@o longo de seus primeiros doze
meses de funcionamento;

VII. O nome do lider de grupo, bem como dos professpesquisadores;
VIIl. Oscurricula vitae lattegsle cada membro do grupo.

§ 2° -Seréo considerados grupos de pesquisa atipicos:
I. Grupos formados por apenas um pesquisador;

Il. Grupos formados com mais de dez pesquisadores;
[ll. Grupos sem estudantes;

IV. Grupos semelhantes;

V. Grupos com mais de cinco linhas de pesquisa;

VI. Grupos onde o lider ndo é doutor;
VII. Ser lider em mais de um grupo de pesquisa;

VIIl. Grupos sem doutores no conjunto de pesquissesjo
IX. Pesquisadores que participam de trés ou maipas,;
X. Estudantes que participam de dois ou mais grupos
XIl. Pesquisadores ou estudantes semiculum vitae lattes

§ 3° -Os casos atipicos referenciados no caput do pafégmerecerao, tanto por parte do lider,
como do dirigente institucional de pesquisa, umaliaa mais apurada, quando ocorrerem.

§ 4° -Os grupos de pesquisa que estiverem ha mais derdeges com status de “aguardando
certificacao pela Instituicdo” serdo definitivamenapagados da base e ndo poderdo mais ser
recuperados nem visualizados site do Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq.

8§ 5° - Grupos de pesquisa que estejam ha mais de nowesreem sofrer atualizagdo passarao
para o status de grupos nao-atualizados quandoquasido da data de inicio de um periodo
censitario por parte do CNPq.
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CAPITULO Il
DOS LIDERES DE GRUPOS DE PESQUISA

Art. 3° - O lider de grupo de pesquisa detém a liderancal@gaca e intelectual junto ao grupo
de pesquisa que lidera, além de responder por etepemeira instancia, cabendo-lhe as
seguintes atribuigdes:
I. Coordenar e planejar a pesquisa no ambito dgpgru
I. Acompanhar a execuc¢do do planejamento da pesquis
Il. Atualizar o grupo junto ao Diretério dos Grupdg Pesquisa do CNPq;
[ll. Excluir do grupo de pesquisa o0s pesquisadonesnbros nao produtivos;
IVV. Reunir o grupo a cada dois meses;
V. Participar de reunides convocadas pela Instéoic
VI. Participar de eventos para os quais forem cdadbs;
VII. Promover a publicacdo e a socializagdo da pg@io do grupo em eventos internos
organizados para tal fim, ou em seminérios e cosgpe externos;
VIII. Publicar, no minimo, um artigo cientifico ada ano;
IX. Fazer referéncia a condicdo de lider de grumopsquisa nas publicacdes e trabalhos
apresentados;

X. Apresentar relatorio dos resultados da produci@atifica do grupo de pesquisa que lidera.

Paragrafo unico -Podera ser lider de grupo de pesquisa o profegserapresentar experiéncia,
destaque e lideranca no campo cientifico ou teq@ioty) estiver envolvido permanentemente com
a atividade de pesquisa e atender ainda aos segginequisitos:
I. Ser do quadro efetivo de professores da Ingéitnj com dedicacdo de, no minimo, vinte
horas semanais;
Il. Possuir, preferencialmente, titulacdo de doatip;
lll. Ter disponibilidade de horas em seu Plano deidades para dedicar-se ao grupo.

CAPITULO Il
DOS MEMBROS PESQUISADORES DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 4° - Os membros pesquisadores dos grupos de pesquisangem pela producao cientifica,
tecnoldgica e artistica dos grupos, cabendo-lheslai

I. Executar o que lhes cabe do planejamento doarup

Il. Participar das reunides convocadas pelo lidgyeda Instituicao;
[ll.  Atualizar semestralmenteaurriculum vitae lattes
IV. Participar de eventos para os quais forem cdagps;

Reitoria: Rua Jaime Martins Alves6é — Fone/Fax0xx49)551-2045 — 89600-000Joagaba/ SC -€NPJ 84.592.369/0001-20
Fone dos Campi: Joagalgaxx49) 551-2000— Videira (0xx49) 551-1422— S&o Miguel(0xx49) 631-1000 - Xanxeré(0xx49) 441-7000



UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA-UNOESC

(Credenciada pelo Decreto Presidencial de 14 deagdesl 996, publicado no D.O.U. em 15 de agostbogdé)
GABINETE DO REITOR

V. Socializar os resultados de sua producéo cieatiém eventos internos organizados para
tal fim, ou em seminarios e congressos externos;
VI. Publicar um artigo cientifico a cada ano;
VII. Fazer referéncia a condicdo de membro de ummpgrde pesquisa nas publicacdes e
trabalhos apresentados;
VIIl. Submeter-se a avaliacdo de desempenho pstéaditao;
IX. Apresentar relatorio anual dos resultados da producéo cientifica.

§ 1° -Podera ser membro de um grupo de pesquisa o poofgss atender aos seguintes requisitos:
I. Ser do quadro efetivo de professores da Ingitoy
Il. Possuir, preferencialmente, titulacdo de mestre
[ll. Ter envolvimento com pesquisa.

§ 2° -Professores pesquisadores de outras instituicddend compor os grupos de pesquisa da
UNOESC nas seguintes condicdes:
I. Estejam vinculados a Instituicdo por meio de uede, programa, ou projeto de pesquisa,
ou por meio de um programa de pos-graduacédo, osccde graduacéao;
II. Cumpram o que determina a politica e as dimds para a pesquisa na UNOESC, bem
como as diretrizes da presente Resolucao;
[ll. Aceitem e cumpram as demais condicoes e egig€rstabelecidas pela UNOESC.

§ 3° - Professores pesquisadores que nao apresentarerasakados de sua producgdo cientifica
esperados e auferidos por instrumento de avaliaEdesempenho a ser aplicado pela Instituicdo a
cada dois anos, serdo automaticamente excluidogrdpes de pesquisa aos quais pertencem.

§ 4° - A Instituicdo ndo se responsabiliza por custos p&evistos e ndo autorizados para a
execucao das atividades dos grupos de pesquisaendianera servicos de terceiros, nem confere
vinculo empregaticio a professores pesquisadoresres a Instituicao.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS ESTUDANTES DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 5° - Os membros estudantes dos grupos de pesquisaipami, em conjunto com oS
professores pesquisadores, da producdo cientifieanolégica e artistica dos grupos, na
condigcdo de auxiliares de pesquisa, como parteuds atividades discentes, sob a orientagéo de
pesquisadores do grupo, cabendo-lhes as seguibtegagoes:
I. Executar o plano de trabalho previsto no plamegnto do grupo;
Il. Participar das reunides convocadas pelo lidgreta Instituicao;
lll. Atualizar semestralmente os seusricula vitae lattes
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IV. Participar de eventos para os quais forem cdagbs;
V. Socializar os resultados de sua producéo cieatiém eventos internos organizados para
tal fim, ou em seminarios e congressos externos;
VI. Publicar, em conjunto com um pesquisador merdbrgrupo, um artigo cientifico a cada ano;
VII. Submeter-se a avaliacdo de desempenho pei&uigéo;
VIIl. Apresentar, em conjunto com o professor pesglor ao qual estiver vinculado, relatério
anual dos resultados da producéo cientifica alcataga
IX. Fazer referéncia a condicdo de membro de unpgrde pesquisa da UNOESC nas
publicacdes e trabalhos apresentados.

§ 1° -Podera ser membro de um grupo de pesquisa 0 esgugae atender aos seguintes requisitos:
I. Ser selecionado através de critérios objetivaseeem estabelecidos pela Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pos-Graduacéo e Extensao;
Il. Estar regularmente matriculado em curso de gracfio ou pos-graduacdo da UNOESC;
[ll. Ter cursado o primeiro semestre e ndo estadhiono semestre do curso de graduacao;
IV. Apresentar rendimento escolar correspondentecaminimo, média sete no conjunto das
disciplinas ja cursadas;
V. Dispor de tempo para dedicar-se as atividadesgjadas pelo grupo.

§ 2° -Os estudantes bolsistas de iniciacao cientificana condicdo de “auxiliares de pesquisa”
pela modalidade “demanda induzida” devem dedicaaseatividades de pesquisa junto ao grupo
do qual seu orientador fizer parte.

§ 3° - Os estudantes dos cursos de mestrado/doutoradoNf@aB$C obrigatoriamente devem
participar do grupo de pesquisa do qual seu oridotade dissertacao/tese fizer parte.

§ 4° - A Instituicdo ndo se responsabiliza por custos p&vistos e ndo autorizados para a
execucdo das atividades previstas para 0s grupospelrjuisa, ndo remunera servicos de
terceiros, nem confere vinculo empregaticio a esttes membros dos grupos de pesquisa.

TiTuLO Il
DO GERENCIAMENTO/FUNCIONAMENTO DOS GRUPOS DE PESQI3A

CAPITULO |
DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO

Art. 6° - A Instituicdo responde pelos grupos de pesquisaltma instancia, cabendo-lhe ainda:
I. Aprovar os grupos de pesquisa junto ao Consdih&estao;
Il. Certificar os grupos de pesquisa junto ao CNPq;
[ll. Destinar carga horaria semanal aos lideres dgupos de pesquisa considerados
prioritarios e estratégicos para a Instituicao;
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IV. Dar suporte financeiro a execucao dos projetegpesquisa desenvolvidos pelos grupos;
V. Prover a infra-estrutura laboratorial, de acervale equipamentos e de material
permanente para 0s grupos de pesquisa;
VI. Promover a publicacédo dos resultados da produgi&ntifica dos grupos de pesquisa;
VII. Apoiar a participacdo dos membros dos grup@s pksquisa em eventos de natureza
cientifica, visando a comunicacao da producéo (imat,
VIIl. Apoiar a organizacado de eventos instituciaaisando a socializacdo dos resultados dos
grupos de pesquisa;
IX. Avaliar o desempenho dos grupos de pesquisala dois anos;
X. Cumprir e fazer cumprir as diretrizes constantesta Resolucao.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES DA VICE-REITORIA DE PESQUISA,
POS-GRADUACAO E EXTENSAO

Art. 7° - A Vice-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagcdo e E&erresponde pelos grupos de
pesquisa junto a Instituicdo e ao Ministério da 1@ e Tecnologia, cabendo-lhe ainda as
seguintes atribuigdes:
|. Exercer o papel de “dirigente institucional deguuisa” junto ao Diretério dos Grupos
de Pesquisa do CNPq;
II. ldentificar e cadastrar os lideres de gruposmesquisa;
lll. Certificar os grupos de pesquisa junto ao Qineo dos Grupos de Pesquisa do CNPq;
IV. Des-certificar os grupos de pesquisa improdagjv
V. Acompanhar os grupos de pesquisa por meigitgade coleta/atualizacdo do Diretério
dos Grupos de Pesquisa do CNPq.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUICOES DA PRO-REITORIA DE PESQUISA,
POS-GRADUACAO E EXTENSAO

Art. 8° - A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Efengsponde pelos grupos de
pesquisa junto ao campus e a Vice-Reitoria de ReagBds-Graduacdo e Extensado, cabendo-lhe
ainda as seguintes atribui¢des:
I. Encaminhar os grupos para aprovagao junto ao $&hno de Gestao;
[I. Encaminhar os grupos de pesquisa para a susfuagao no CNPq;
lll. Coordenar o planejamento dos grupos de pesgos ambito do campus;
IV. Promover eventos para a socializacdo da produgi@dntifica dos grupos;
I. Promover a publicacdo dos resultados da producigatifica,
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V. Avaliar o desempenho dos grupos;
VI. Encaminhar a des-certificacéo dos grupos degpess improdutivos.

TITULO 1l
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 9° - Os grupos de pesquisa serdo avaliados a cada alois por meio de instrumento
especifico, no ambito da Avaliac&o Institucional.

Art. 10 —Esta Resolucao entra em vigor nesta data, revogaedas disposicdes em contrario.

Registre-se e publique-se.

Joacgaba-SC, em 05 de julho de 2004.

Prof. Aristides Cimadon
Presidente do CONSUN
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ANEXO

DEFINICAO CONCEITUAL DE ALGUMAS CATEGORIAS *

1. Linha de pesquisa: “representa temas aglutinadores de estudos ciesgifique se
fundamentam em tradicdo investigativa, de onde ®ginam projetos cujos resultados

guardam afinidades entre si”.

2. Projeto de pesquisa‘é a investigacdo com inicio e final definidosydamentada em objetivos

especificos, visando a obtencao de resultados”.

3. Grupo de pesquisa:“grupo de pesquisadores, estudantes e pessoal @le #rnico,
envolvidos profissional e permanentemente com datdes de pesquisa, a partir de linhas de
pesquisa, segundo uma regra hierarquica fundadexpariéncia e na competéncia técnico-

cientifica”.

4. Producao cientifica, tecnoldgica e artistica dem grupo: “é a soma da producdo existente
nos curriculos lattes dos pesquisadores e estidgot participam de um grupo de pesquisa,

admitida a dupla contagem, em fungéo das co-agtene participantes de grupos”.

5. Dirigente institucional de pesquisa:“é o gerente superior das atividades de pesquisa na
Instituicdo, com a responsabilidade de identifiearadastrar os lideres dos grupos de pesquisa e
decidir sobre a certificacdo ou ndo dos gruposaeims por esses lideres. E também de sua

responsabilidade a manutencdo permanente dos gitaepgmssquisa da Instituicao”.

6. Certificacdo de um grupo de pesquisd® o statusatribuido aos grupos de pesquisa enviados

ao CNPqg com a aprovacgao do dirigente institucidegbesquisa”.

7. Grupo nédo-atualizado:“é o grupo que perdeu a certificacdo na data déoimie um periodo

censitario, por estar, nesta data, ha mais demeges sem sofrer atualizagéo”.

! Fonte: Site do Diretério dos Grupos de Pesquispz/fpases.cnpg.br:8888/diretorioc/html/fag.htm.
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8. Grupo excluido:“é aquele que foi retirado da base de dados pgo dio grupo”.

9. Grupo em preenchimento:“é aquele cujos dados estdao sendo editados peheipai vez pelo
lider através do sistema webgrupo. Um grupo sdlaaituacdo em preenchimento depois que o

seu lider enviar os dados ao CNPq".

10. Grupo atipico: “é considerado grupo atipico aquele cujo perfileapnta afastamento
estatistico relevante em relacdo ao perfil médis doupos, observado no Diretério. As
atipicidades motivam uma melhor analise dos dadogrdpo pelo dirigente nho momento da

certificacao”.

11. Lider de grupo: “é quem detém a lideranca académica e intelectagliele ambiente de
pesquisa, com a responsabilidade de coordenacéémejgmento dos trabalhos de pesquisa do

grupo”.

12. Pesquisadores de um grupdsédo os membros da equipe de pesquisa diretatevaneente
envolvidos com a realizacdo de projetos e com dygé@o cientifica, tecnologica e artistica do

grupo”.

13. Estudantes de um grupo’sdo estudantes (bolsistas ou ndo) em iniciacaaiftca e em
cursos de pos-graduagdo que participam ativamexddinthas de pesquisa desenvolvidas pelo

grupo, como parte de suas atividades discentes sabntacao de pesquisadores do grupo”.
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