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UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA ς UNOESC 
COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL - CPA 

 
AVALIAÇÕES SEMESTRAIS DE CURSOS DE GRADUAÇÃO ς 2005/2007 

 

A Unoesc, a partir do ano de 2005, adequou-se à sistemática de avaliação prevista pelo SINAES, 

instituindo uma Comissão Própria de Avaliação ς CPA ς e, desde então, vem construindo sua história de 

avaliação interna. 

Para desenvolver os trabalhos permanentes foi constituído, a partir dos membros da CPA, um 

Grupo de Trabalho contínuo com representantes de cada um dos campi da instituição. Esse grupo 

construiu instrumentos, implantou processos e procedimentos de avaliação semestral, especialmente para 

os segmentos dos professores e estudantes, possibilitando-lhes oportunidades de avaliarem qualitativa e 

quantitativamente o processo ensino-aprendizagem, a estrutura institucional, dentre outros aspectos 

também considerados. 

No período que compreende os anos de 2005/2 a 2007/2, foram aplicadas avaliações semestrais 

aos dois segmentos compreendo: avaliação dos cursos pelos professores e avaliação dos professores pelos 

alunos. O instrumento de avaliação para o primeiro segmento constituiu-se de seis indicadores, a partir das 

perguntas: 

1) Você conhece o projeto pedagógico do curso? 

2) Como você avalia o acervo da biblioteca para a disciplina que você ministra? 

3) Como você avalia a adequação e o funcionamento  dos laboratórios disponibilizados para esse 

curso? 

4) Como você avalia, de modo geral, o interesse dos seus alunos para o estudo e a aprendizagem? 

5) Como você avalia os serviços prestados pelo Secretário/ bolsista do curso? 

6) Como você avalia a gestão da coordenação do curso? 

O instrumento de avaliação para o segundo segmento constituiu-se de sete indicadores, com base nas 

questões: 

1) O professor demonstra planejamento de suas aulas e organização das atividades desenvolvidas? 

2) O professor demonstra domínio do conteúdo ministrado: conhecimentos, habilidades e atitudes? 

3) Os métodos e técnicas utilizados pelo professor são adequados para a aprendizagem dos conteúdos 

da disciplina? 

4) O professor mantém um clima de participação, respeito mútuo e de trabalho produtivo? 
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5) O professor faz uso de comunicação clara e adequada para a aprendizagem dos conteúdos? 

6) Os instrumentos e formas de avaliação utilizadas pelo professor avaliam adequadamente a 

aprendizagem do aluno? 

7) O professor entrega, comenta e utiliza os resultados das avaliações (G1) para melhoria do processo 

ensino-aprendizagem? 

Para apresentação dos dados e análise dos resultados, definiu-se uma escala de valores de 1 a 5, 

conforme segue: 1 (Péssimo), 2 (Ruim), 3 (Regular), 4 (Bom), 5 (Excelente).  Considerando tais parâmetros, 

estabeleceu-se como padrão de qualidade Unoesc a obtenção mínima de média 4, equivalente ao conceito 

bom.  

Os gráficos apresentados na sequência constituem-se em retrato ilustrativo dos resultados 

levantados, compreendo o recorte temporal de 2005/2 a 2007/2, nos dois segmentos em todos os campi 

da Unoesc. 

 

1) Segmento dos professores 

Gráfico 1 ς Demonstrativo do conhecimento dos professores em relação ao projeto pedagógico do 

curso ς Indicador 1 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 

 



3 

 

 

Gráfico 2 ς Avaliação do acervo da biblioteca para a disciplina que o professor leciona ς Indicador 2 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 

Gráfico 3 ς Avaliação da adequação e funcionamento dos laboratórios para o curso ς Indicador 3. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 
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Gráfico 4 ς Avaliação do professor em relação ao interesse dos alunos - Indicador 4. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 

Gráfico 5 ς Avaliação dos serviços dos secretários/bolsistas pelo professor ς Indicador 5. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 
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Gráfico 6 ς Avaliação da gestão da coordenação de curso pelo professor ς Indicador 6. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 
 

Gráfico 7 ς Avaliação dos cursos do campus de Joaçaba pelos professores ς Todos os indicadores. 
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Gráfico 8 ς Avaliação dos cursos do campus de São Miguel do Oeste ς Todos os indicadores. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 
Gráfico 9 ς Avaliação dos cursos do campus de Videira pelos professores ς Todos os indicadores. 
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Gráfico 10 ς Avaliação dos cursos do campus de Xanxerê pelos professores ς Todos os indicadores 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 
Gráfico 11 ς Avaliação dos cursos da Unoesc pelos professores ς Todos os indicadores. 
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2) Segmento dos professores 

Gráfico 12 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ςtodos os campi ς Indicador 1. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 
Gráfico 13 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ςtodos os campi ς Indicador 2. 
 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 
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Gráfico 14 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ςtodos os campi ς Indicador 3. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 
Gráfico 15 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ς todos os campi ς Indicador 4 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 
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Gráfico 16 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ςtodos os campi ς Indicador 5 
 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 

Gráfico 17 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ςtodos os campi ς Indicador 6 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 
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Gráfico 18 ς Avaliação do trabalho do professor pelos alunos ς Campus de Joaçaba ς Todos os indicadores. 

 

Fonte: Avaliação Institucional ς Unoesc 

 

 

 

 

 

 

 


